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Capitulo |
DisposicBes Gerais
ARTIGO 1.°
Objeto do contrato
O presente caderno de encargos compreende as clausulas do contrato a celebrar na sequéncia do
procedimento pré-contratual que tem por objeto a empreitada para a remodelacdo das instalagbes do
Contraente Publico , de acordo com as condi¢cdes nele expressas, bem como o fornecimento e instalagéo

dos bens.

ARTIGO 2.°
Contrato
O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.

2. O contrato a celebrar integra os seguintes elementos:
a) Os suprimentos dos erros e das omissbes do Caderno de Encargos identificados pelo
convidado, desde que esses erros e omissfes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo
competente para a decisédo de contratar;
b) Os esclarecimentos e as retificacdes relativos ao Caderno de Encargos;
c) O Caderno de Encargos;
d) A proposta adjudicada; e

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

Capitulo Il
Obrigag6es Contratuais
Seccéo |
Obrigac6es do Empreiteiro
Subseccéo |
Disposicdes Gerais
ARTIGO 3.°
Obrigages principais do empreiteiro
O Empreiteiro obriga-se a realizar todos os trabalhos, a fornecer e a instalar os bens constantes do anexo |

ao presente caderno de encargos.
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ARTIGO 4.°
Forma de prestacdo
As obrigacdes do Empreiteiro serdo prestadas em estreita articulagdo com o Contraente Publico e de
acordo com as regras referidas no presente documento e nos artigos 303° a 305° do Cédigo dos Contratos

Publicos.

ARTIGO 5.°
Prazo de conclusdo e consignacao
1. O Empreiteiro obriga-se a concluir a obra e a entregar e instalar os bens no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias a contar da consignacéo.
2. A consignacéo obedece ao modelo constante no Anexo Il e sera formalizada em auto, no prazo de 5 dias

a contar da assinatura do contrato.

ARTIGO 6.°
Patentes, licencas e marcas registadas
1.Correm por conta do Empreiteiro os encargos e responsabilidades decorrente da utilizacdo na execucao
da empreitada de materiais e bens a que respeitem quaisquer patentes, licencas, marcas e outros direitos de
propriedade intelectual.
2. No caso de o Contraente Publico ser demandada por infragdo na execucgédo dos trabalhos de quaisquer
dos direitos mencionados no nimero anterior, 0 Empreiteiro indemniza-la-a4 por todas as despesas que, em

consequéncia, deva suportar e por todas as quantias que tenha pago, seja a que titulo for.

ARTIGO 7.°
Exigéncia de qualidade
O Empreiteiro obriga-se a executar os trabalhos e a instalar os bens de acordo com as normas e 0s
principios de qualidade pertinentes, bem como com as regras técnicas, a avaliar segundo o critério da

melhor prética profissional.

ARTIGO 8.°
Local da obra e entrega dos bens

A empreitada sera executada na sede do Contraente Publico .

Av. Prof. Dr. Cavaco Silva, 17 - Taguspark ¢ 2740-120 Porto Salvo
Tel. + 351 214 230 000 « E-mail: ii@seg-social.pt « www.seg-social.pt



ARTIGO 9.°
Acesso as instalacdes
1. O Contraente Plblico garantira ao Empreiteiro 0 acesso as suas instalagbes para a realizacdo dos
trabalhos necessarios ao cumprimento do presente contrato.
2. O Contraente Publico acordara com o Empreiteiro as normas de identificacdo do seu pessoal e 0s
procedimentos adequados para acesso e circulacdo nas instalacoes.
3. O Empreiteiro obriga-se a cumprir e a fazer cumprir as normas de identificagdo do seu pessoal e os
procedimentos adequados para acesso e circulacdo nas instalacfes, de acordo com as determinacdes
do Contraente Publico , bem como a boa guarda e tratamento zeloso dos cartdes de identificacdo

disponibilizados pela Contraente Publico.

Subseccéo Il

Dever de sigilo e confidencialidade
ARTIGO 10.°

Sigilo e seguranca da informacéao

1. O Empreiteiro deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e documentacado, técnica e ndo técnica,
comercial ou outra, relativa ou detida pelo Contraente Publico , de que possa ter conhecimento ao
abrigo do contrato, nos termos legalmente previstos, designadamente, no Regulamento Geral de
Protecéo de Dados e na legislagédo nacional que o execute, relativa a protecao de dados pessoais.

2. Ainformacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros,
nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente a
execucao do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo, a informacdo e a documentacdo que o Empreiteiro seja legalmente
obrigado a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou
outras entidades administrativas competentes.

4. Em especial, a Empreiteiro obriga-se:

a) A respeitar a confidencialidade sobre todos os dados disponibilizados pela ou pelas entidades
envolvidas no projeto, bem como pelas informagBes de caracter pessoal ou processual dos
beneficiarios e contribuintes da Seguranca Social, ndo os disponibilizando a quaisquer outras
entidades; e

b) A remover e destruir, no final do projeto, todo e qualquer tipo de registo (magnético ou em papel)
relacionado com os dados tratados e que a considere como de acesso privilegiado;

5. De igual forma, o Empreiteiro garante que terceiros que utilize na execucdo dos trabalhos e
fornecimentos respeitam os deveres referidos.

6. No ambito das obrigacGes referidas no ndmero anterior, a Empreiteiro obriga-se a entregar ao

Contraente Publico copias das declaracdes de sigilo assinada pelos terceiros que utilize diretamente
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na execucdo do contrato, nos termos da minuta constante do Anexo Il do presente caderno de
encargos.
7. Os trabalhos e a utilizacdo dos recursos pelo Empreiteiro ndo se iniciardo antes da entrega das

declaracdes de sigilo.

ARTIGO 11.°
Prazo do dever de sigilo
O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de dez anos a contar do cumprimento ou
cessacdo, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer deveres
legais relativos, designadamente, a protecdo de segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio ou da

confianca devidos as pessoas coletivas publicas.

ARTIGO 12.°
Cdédigo de Conduta
O Empreiteiro deve respeitar as regras consagradas no Cddigo de Conduta de Fornecedores publicitado em

www.seg-social.pt (“A Seguranca Social” -> “Organismos” -> “Instituto de Informatica, I.P.” ->"Sistema de

Gestao”->"Plano de Integridade e Transparéncia”), pagina 64 do Plano de Integridade e Transparéncia.

Subseccao llI
Outras obrigagfes acessorias
ARTIGO 13.°
Pessoal

1. Sao da exclusiva responsabilidade do Empreiteiro as obrigac8es relativas ao pessoal empregado na
execucao da empreitada, a sua aptidao profissional e a sua disciplina.
2. O Empreiteiro fica sujeito ao cumprimento das disposi¢cdes legais e regulamentares em vigor sobre
seguranca, higiene e saude no trabalho relativamente a todo o pessoal empregado na obra.
3. O Empreiteiro obriga-se a ndo contratar ou utilizar, em qualguer momento, mao-de-obra clandestina ou
infantil.
4.0 Empreiteiro obriga-se a cumprir com as obrigacdes decorrentes da legislacdo sobre trabalhadores

estrangeiros, trabalho e seguranca social.
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ARTIGO 13.°
Seguros
1.0 Empreiteiro obriga-se a celebrar e a manter em vigor durante a execucdo do contrato, o seguro de
acidentes de trabalho, cuja apolice deve abranger o pessoal por si contratado, a qualquer titulo, bem como
apresentar comprovativo que o pessoal contratado, por eventuais subempreiteiros, possui seguro obrigatério
de acidentes de trabalho de acordo com a legislacdo em vigor em Portugal.
2. O empreiteiro obriga-se a celebrar um contrato de seguro relativo a danos proprios do equipamento e

maquinas auxiliares.

Seccéo Il
Obrigac6es da Contraente Publico
ARTIGO 14.°
Preco contratual

1. Pela prestacdo dos trabalhos e fornecimentos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das
demais obrigagbes constantes do presente caderno de encargos, o Contraente Publico obriga-se a
pagar ao Empreiteiro o preco até ao maximo constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa
legal em vigor, se este for legalmente devido.

2. O preco referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade
nao esteja expressamente atribuida ao Contraente Publico , (incluindo as despesas de alojamento,
alimentacdo e deslocacdo de meios humanos, despesas com seguros, despesas de aquisi¢éo,
transporte, armazenamento e manutencdo de meios materiais bem como quaisquer encargos
decorrentes da utilizacdo de marcas registadas, patentes ou licencgas).

3. O preco base global do procedimento € de 137 000,00 EUR (cento e trinta e sete mil euros), acrescido

de IVA a taxa legal em vigor.

ARTIGO 15.°
Condicdes de pagamento

1. A(s) quantia(s) devidas pelo Contraente Publico, nos termos da clausula anterior, deve(m) ser paga(s)
no prazo de trinta dias apos a rececao das respetivas faturas, as quais s6 podem ser emitidas apds a
rececao provisoria dos trabalhos e a aceitacdo dos bens.

2. Em caso de discordancia por parte do Contraente Publico, quanto aos valores indicados nas faturas,
deve este comunicar ao Empreiteiro por escrito, os respetivos fundamentos, ficando esta obrigada a
prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a emissdo de nova fatura corrigida.

3. Sob pena de devolucdo, as faturas devem identificar claramente o objeto do contrato, os trabalhos

desenvolvidos, bem como o nimero de compromisso.
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Capitulo Ill
Incumprimento
ARTIGO 16.°
Multas contratuais
1. Pelo incumprimento de obrigacdes emergentes do contrato, o Contraente Publico pode exigir ao
Empreiteiro o pagamento de uma sancao contratual, nos seguintes termos:

a) No caso de atraso no inicio ou conclusdo da execucdo da obra, bem como do fornecimento e
instalacao dos bens, podera ser aplicada uma multa diaria no montante de 2/1000 (dois por mil) do
preco contratual;

b) Por cada violacdo das obrigacbes referidas no n°® 3 do artigo 9° do Caderno de Encargos, a
quantia de 1.000,00 (mil euros).

2. O atraso no pagamento do preco constitui o Contraente Plblico na obrigacdo de pagar juros a taxa

legalmente devida.

ARTIGO 17.°
Forca maior

1. N&o podem ser impostas san¢des ou exigidas indemnizac6es quando a ndo realizacdo pontual das
prestacdes contratuais a cargo de qualquer das partes resulte de caso de forca maior, entendendo-se
como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagdo, alheias a vontade da parte afetada,
gue ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebracao do contrato e cujos efeitos nédo lhe fosse
razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

2. Podem constituir forca maior, se se verificarem o0s requisitos do nimero anterior, designadamente,
tremores de terra, inundacdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos ou bloqueios
internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determina¢cfes governamentais ou administrativas
injuntivas.

3. Nao constituem forca maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam forga maior para os subcontratados do Empreiteiro, na parte
em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do Empreiteiro ou a grupos de sociedades em
que esta se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinac¢Bes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou de outra
forma resultantes do incumprimento pelo Empreiteiro de deveres ou 6nus que sobre ele recaiam;

d) Manifesta¢cBes populares devidas ao incumprimento pelo Empreiteiro de normas legais;

e) Incéndios ou inunda¢gBes com origem nas instalagdes do Empreiteiro cuja causa, propagacdo ou
proporcdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de seguranca;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecéanicos do Empreiteiro ndo devidas a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.
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4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte.
5. A forca maior determina a prorrogacédo dos prazos de cumprimento das obrigacfes contratuais afetadas

pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da forga maior.

Capitulo IV
CLAUSULAS DE CONTEUDO TECNICO
ARTIGO 18.°
EspecificacBes técnicas

As especificacdes técnicas, a identificacdo dos trabalhos e dos bens constam do Anexo | do presente

documento.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 19.°
Comunicacbes e notificacfes
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e comunicagdes entre

as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos, para o
domicilio ou sede contratual de cada uma, identificados no contrato.
2. Qualquer alteracdo das informacdes de contacto constantes do contrato deve ser comunicada a

outra parte.

ARTIGO 20°
Cesséo de créditos
A cessdo de créditos, designadamente no ambito de contrato de “factoring” carece de autorizacdo do

contraente publico.

ARTIGO 21.°
Foro competente
As partes convencionam que todos os litigios emergentes do presente contrato serdo resolvidos no foro

administrativo da sede da Contraente Publico com expressa renlincia a qualquer outro.
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ARTIGO 22.°
Legislagao aplicavel
Sao aplicaveis, em especial, ao presente contrato os Capitulos IV e V do Titulo | e Capitulo | e IV do Titulo I,
da Parte Ill do Cédigo dos Contratos Publicos.
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ANEXO | — Especificacdes técnicas

I DESCRICAO GERAL

1. INTRODUCAO

O presente procedimento tem como objetivo a contratacdo da empreitada de reformulag&o de espaco interior
de escritdrio, incluindo trabalhos de Arquitetura e Especialidades e servicos de Gestdo e Coordenacado da
Obra, para espaco interior das instalacdes sede do Contraente Publico.

A empreitada abrange a area sul do piso 3, atualmente ocupada pelo Departamento de Arquitetura e

Desenvolvimento, com a distribuicdo dos espacos identificada no n° 1.9..

O layout consta do n°® 1.10.

2. MEMORIA DESCRITIVA
A reformulacéo de espaco interior de escritério tera como objetivo a modernizacédo e melhoria da qualidade
das instalacfes, tanto a nivel estético, como a nivel do conforto acustico e melhoria das infraestruturas

existentes, de modo a criar um espaco de trabalho mais atual e confortavel.

Atualmente, o espaco é composto por openspace e alguns gabinetes, compostos por divisérias pré-
fabricadas. O layout de implantacdo dos postos de trabalho é desorganizado e é composto por diferentes

tipos de secretarias, 0 que torna o espago pouco agil.

O revestimento do pavimento existente, em vinilico, apresenta-se com sinais de desgaste. O teto metalico
tem também algumas zonas deterioradas, fruto de demolicdes anteriores e alguns sinais de infiltracdes,
provenientes da cobertura do edificio. As infiltracdes foram ja assinaladas pelo Dono de Obra e comunicadas

ao proprietario e equipas de manutencgdo que se encontram no local a resolver a patologia.

Ao nivel da fachada, existem, na generalidade, trés tipologias de fachada: fachada composta por vdos com
altura total do pé direito, que se encontram em bom estado aparente; no topo Sul, a fachada é composta
pelo interior por armarios embutidos, na base, vao horizontal e caixa de estores, coberta por placas de
madeira pintadas de branco; do lado poente, a fachada é em alvenaria simples rebocada com vaos
exteriores pontuais.

O espaco é marcado pelo nlcleo central de acessos, instalacdes sanitarias, copas e areas técnicas, em

torno do qual se desenvolve o espaco de trabalho.
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Cada nucleo de acessos comunica com o restante espaco através de portas de vidro simples e também de
duas portas metélicas corta-fogo. Estas portas serdo para manter, tal como toda a configuracdo destes

nucleos.

Quanto as instalagbes sanitarias e copas ndo se mostra necessaria a intervencdo nos espagos, pois

consideram-se em bom estado.

No que diz respeito instalacbes técnicas, € da responsabilidade da equipa de manutencdo do Contraente
Publico a substituicdo das caixas de pavimento danificadas ou obsoletas, por equipamento semelhante.
Pretende-se com a intervencdo a reformulacdo das infraestruturas elétricas e de rede existentes, para
adaptacdo ao novo layout. Atualmente, encontram-se bastante desorganizadas e com fraca condi¢do de

seguranca de pessoas e bens.

Quanto as instalacdes de AVAC, serdo necessarias intervencdes de adaptacdo ao novo layout, se
necessario com o reposicionamento de condutas, difusores e com a manutencdo dos termdstatos. Esta

intervencao devera ser coordenada com as equipas de manutencao.

A proposta de alteracdo passa por melhorias ao nivel dos acabamentos. No pavimento pretende-se a
selecdo e instalacdo de novo revestimento em vinil. O vinil selecionado devera cumprir os requisitos

acusticos para um espaco de trabalho e trazer alguma inovacao estética ao mesmo.

Os gabinetes e salas de reunido deverdo ser compostos por divisérias que garantam o conforto acustico no
interior de cada espaco, com a obrigatoriedade de construcdo de barreiras acusticas, com arena plenum da
Isover (ou equivalente) isolada com espuma de poliuretano, entre o teto falso e a laje, bem como entre o piso

técnico e a laje.

As divisorias entre espacos deverdo ser em: gesso cartonado, com 100mm de espessura total, instalada
entre o pavimento técnico e teto falso, constituidas por dupla placa de gesso cartonado (2x12,5mm),
montante M50 acolhendo placa de 1& mineral (60mm;70kg/m3) e dupla placa de gesso cartonado
(2x12,5mm), barramentos e todos os trabalhos necessarios; ou divisérias de duplo vidro continuo construida

com perfil inferior e superior em aluminio para duplo vidro, afastado 10mm do piso.

As placas de teto metdlico deverdo ser substituidas sempre que necessario. Uma vez que as placas
existentes poderdo ser de uma gama descontinuada, admite-se a reorganizacdo das mesmas, de forma a
integrar as novas placas (o mais semelhantes possivel as existentes) em duas das novas salas de reunides
(sala de reunibes 01 e gabinete adjacente). As placas que se retirarem destes espacos deverdo ser

reutilizadas para substituicdo de placas danificadas nas restantes areas.
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Ao nivel das carpintarias existentes, painéis de madeira, rodapés, portas, armarios embutidos, é necessaria

a melhoria dos acabamentos, pois o verniz encontra-se um pouco degradado. Para tal devem ser adotadas

solugdes com acabamento a cor branco ou outra (revestimento de painéis de madeira e portas com pelicula

vinilica de alta resisténcia ou pintura das madeiras com tinta de esmalte).

Discriminam-se, de seguida, os trabalhos a desenvolver e quantidades a eles associadas:

Designacéo dos trabalhos e Mapa de Quantidades

Quant

11

1,2

13
14

15

1,6

21

2,2

DEMOLICOES EREMOGOES

Demolicdo de divisérias e portas existentes de acordo com layout e remogdo de entulhos para vazadouro autorizado,
garantindo o cumprimento das devidas normas;

Remocgéo de revestimento de pavimento existente e substituicdo de placas de pavimento técnico que estejam danificadas e
remogé&o de entulhos para vazadouro autorizado, garantindo o cumprimento das devidas normas;

Reparagdes ap6s demolicdes e substituicdo de placas de teto que resultem danificadas;

Remogédo de estores de laminas interiores existentes para vazadouro autorizado, garantindo o cumprimento das devidas
normas;

Incluir todos os trabalhos de apoio necessarios para o desenrolar dos trabalhos dentro das normas de Seguranca e Higiene
previstas pela lei;

Incluir todos os trabalhos ndo descritos e que se identifiquem como necessarios para o a implantagao do layout pretendido.

PAREDES E DIVISORIAS DE PLADUR

Execucdo de divisérias em gesso cartonado com dupla placa e 100mm de espessura, incluindo devidos isolamentos
acusticos no interior da diviséria, de acordo com novo layout;

Isolamentos acusticos inferiores (entre o pavimento técnico e a laje inferior) e superiores (entre o teto falso e a laje superior)
na periferia de todas as novas salas de reunides e gabinetes;

1,00

1,00
1,00

1,00

1,00

1,00

70,00

1,00

vg

vg
vg

vg

vg

Vg
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Designagao dos trabalhos e Mapa de Quantidades Quant.
3 PAVIMENTO TECHICO
3.1 Fornecimento € instalacdoe de placas de pavimento técnico iguais ds existente, para adaptacée ao layout.
4 REVESTIMENTO DE PAVIMENTO
41 Fornecimento e instalacdo de novo pavimento viniico em toda a area de intervencao; 730,00 m2
5 REVESTIMENTO DE FORRAS, PORTAS E ARMARIOS
5.1 Revestimento de superficies com acabamento em madeira com pelicula de cor branca (painéis, portas e portas de armarios
sob janelas) — ou em atternativa tratamento e pintura das mesmas superficies na cor branca,; 1,00| vg
3 CARPINTARIAS
8,1 Fornecimente e instalacdo de carpintarias (rodapés, cacifos, armaric bengalgire, bancada em zena informal & armério de
apoio para impressora) 1,00] vg
52 Fornecimento e instalagdo de placas de pavimento técnico iguais 4s existente, para adaptacée ao layout. 1,00 vg
7 DIVISORIAS DE VIDRO E PORTAS
7,01 Fornecimento e instalacdo de divisdrias de vidro duplo conforme novo layout, incluindo portas opacas; 1,00 vg
a3 PINTURAS
2,1 Pintura de paredes novas e existentes, recaidas, rodapés e portas em cor branca; 1,00( vg
9 DIVERSOS
9.1 Fornecimento e aplicacdo de peliculas fosco nas divisdrias das salas de reunides. 1,00 wg
9.2 Limpezas final dos trabalhos 1,00 wg
10 ELECTRICIDADE _AC e EQUIPAMENTOS DE IMAGEM
10,1 |Adequacde de infraestruturas elétricas e de MED existentes ao nove layout, incluindo a pré-instalacdo para dois
equipamentos de imagem a adquirir pelo Contraente Piblico, e instalacdo de suportes de parede articulados para LCD = 65"
g para LCD = 55" 1,00 vg
10,2 |Adequacdo de sistema de AVAC ao nove layout, incluindo se necessario o fornecimento de novos equipamentos (idénticos
aos existentes); 1,00] vg
10,3 |Substituicdo da iluminacdoe existente por iuminacdo LED com solucdo de gestdo e comando DALY 1,00|vg

Av. Prof. Dr. Cavaco Silva, 17 - Taguspark ¢ 2740-120 Porto Salvo
Tel. + 351 214 230 000 « E-mail: ii@seg-social.pt « www.seg-social.pt




Il. CONDICOES TECNICAS GERAIS

1. GENERALIDADES

1.1. Aspetos Gerais

O ambito dos trabalhos desta empreitada compreende todos os trabalhos de Construcao Civil necessarios a
correta execucdo dos Projetos de Arquitetura e, ainda, todo o apoio de Construcdo Civil a todas as
instalacdes Especiais; nomeadamente, Instalacdes Elétricas, Instalagbes de Ar Condicionado e/ou

Aquecimento, Instalagdes Telefonicas, Rede de Dados, etc.

O empreiteiro ndo podera alegar desconhecimento dos elementos do projeto ou caderno de encargos.
O empreiteiro devera deslocar-se ao local da obra para efeitos de levantamento e certificar-se, numa

primeira fase, do volume e natureza dos trabalhos a realizar.

Sempre que se verifique nas pecas desenhadas ou mapa de quantidades, a indicacdo expressa de marcas
de materiais ou equipamentos a aplicar com a indicacdo de “Tipo” e “ou equivalente”, fica o empreiteiro
obrigado a aplica-los ou a propor, na fase de concurso, a sua substituicdo por materiais ou equipamentos
idénticos, devendo, para tal, justificar documentalmente a equivaléncia das suas propriedades e

caracteristicas, reservando-se ao Dono da Obra, o direito de aceitar ou ndo a sua substituicdo.

Aquando a apresentagdo de alternativas, o empreiteiro devera considerar as restricbes e constricbes dos
materiais e condi¢Bes envolventes que podem ser melhor analisadas nas pecas desenhadas dos projetos.
O facto de Ihe permitirem a aplicagédo de outro material, ndo ficard o empreiteiro isento de responsabilidade

sobre o seu comportamento.

O Empreiteiro deve ainda contar com a execucdo dos trabalhos e fornecimento que, embora nao

explicitamente descritos nestas “Condicdes Técnicas”, sejam necessarios ao bom acabamento da Obra.

Assim, quando na descricdo do articulado se diz “incluindo...” pretende-se informar o Empreiteiro que o que
se segue sdo todos os trabalhos e/ou materiais complementares e/ou Acessoérios, mas que o Empreiteiro

deve incluir no prego do proprio artigo.

1.2. Seguranca

O Plano de Seguranca e Saude deve ter em consideracdo as condicdes locais e os métodos de trabalho
previstos.

O empreiteiro designard um responsavel pela seguranga, que analisara, do ponto de vista de seguranca, a
execucao de qualquer trabalho e devera propor as medidas que julgar convenientes, zelando pelo seu

cumprimento.
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Compete ao responsavel pela seguranca dar cumprimento ao disposto na legislacdo sobre a matéria
relacionada com os trabalhos em causa.

1.3. Plano de Contingéncia e Mitigacéo
O Plano de Contingéncia e Mitigagdo, referente a presente pandemia COVID-19, deve ter em consideracéo

as condicdes locais e os métodos de trabalho previstos.

Este plano deveréa estar enquadrado no PCM do Dono e Obra e do Condominio, caso exista.

1.4. Sinalizac¢éo da obra

O responsavel pela seguranca da obra deve, também, responsabilizar-se pela sua sinalizacdo. Para tal, o
empreiteiro deve identificar os sectores principais da obra e do estaleiro com sinais de localizacao,
orientacao ou adverténcia de perigo, com indicacdes legiveis a distancia conveniente.

Os acessos ao estaleiro devem ser sinalizados de modo a que todo o transito de pedes e veiculos se faga,

sempre, em segurancga.

1.5. Limpeza de obra

No admbito desta empreitada inclui-se a manutengédo da obra limpa tanto no interior como no exterior, pelo
que realizar-se-ao limpezas periddicas, e a limpeza final da mesma, incluindo limpeza de revestimentos de
pavimentos, paredes e tetos.

O entulho e lixo resultantes da limpeza final da obra serdo removidos pelo empreiteiro para vazadouro
proprio.

Caso ndo se verifique, poder4d o Dono de Obra tomar a iniciativa de executar esta tarefa, retirando dos

honorarios do empreiteiro o respetivo custo.

1.6. Caracteristicas dos Materiais

Todos 0s materiais a aplicar na obra seréo de qualidade superior dentro da gama a que pertencem, terdo as
dimensdes, formas e demais caracteristicas definidas no Caderno de Encargos e deverdo satisfazer as
condi¢cdes exigidas para os fins a que se destinam.

Todos os materiais deverdo ser devidamente identificados.

1.7. Legislacdo e Normativas

Serdo rigorosamente observados os documentos normativos aplicaveis as caracteristicas dos materiais e ao
modo de execucdo dos trabalhos, para além de toda a legislacdo aplicavel, as especificacdes e documentos
de reconhecida idoneidade (LNEC).

Ter em consideragdo todos os Regulamentos, Decretos-Lei, Normas e outras especificacdes de controlo de

elementos e execucao referenciados que se encontrem em situacao de revogacdao, alteracdo, substituicdo
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ou anulacao, deverdo ser substituidos pelos documentos que lhes sucedem ou completam. Em caso de
completa auséncia de legislacdo, devera considerar-se a legislagdo em vigor bem como as regras da boa
construcdo e instru¢cdes do Dono de Obra.

1.8. Consideracdes acessorias

Para os trabalhos que, eventualmente ndo se encontrem especificados nestas clausulas, compreende- se 0
seu fornecimento, execucdo e/ou montagem de todos os materiais e a mao-de-obra necesséria para o seu
bom e completo funcionamento, tendo em atencéo o pormenorizado e descrito no Mapa de Quantidades,
InstrucBes do fabricante/fornecedor e o prescrito nas normas portuguesas e internacionais, com esmero e

segundo as boas normas de construcéo
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1.9. PLANTA COM ATUAL CONFIGURAGCAO DA AREA A INTERV ENCIONAR

Pl 3

1.10 Layout
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ANEXO Il — Compromisso de confidencialidade

3001/20/0000226
Entre:
EMPRESA e

XXXXXXXXXXX Trabalhador/Colaborador,

CONSIDERANDO QUE:

a) A EMPRESA vai prestar servigos que podem implicar a necessidade de aceder a informacg&o ou a recursos de processamento de
informacé&o sob responsabilidade do Instituto de Informatica, I.P.;

b) O, I.P. no exercicio das suas atribuicdes tem acesso ou possui dados de natureza pessoal, técnica, econdmica ou financeira do
sistema da Seguranc¢a Social que podem vir a ser conhecidos pela EMPRESA no desenvolvimento dos servigos;

c) Se torna necessario proteger a confidencialidade desses dados;

d) Ol I.P. é detentor de elementos tecnoldgicos de base (Know-how e direitos de propriedade industrial e intelectual) nos quais
assume a obrigacdo de manter a confidencialidade, obrigacdo essa que € extensivel a todos os seus colaboradores ou outras
pessoas que, de algum modo, possam ter acesso as informagdes transferidas;

e) Ol I.P., enquanto proprietario de multiplos direitos sobre produtos resultado da investigacao e desenvolvimento, pretende
salvaguardar a confidencialidade dos mesmos para que possa, nomeadamente, assumir perante terceiros obrigacdes referentes

aos seus proprios direitos;

é celebrado o acordo que consta das clausulas seguintes:
Clausula 12

O Trabalhador/Colaborador obriga-se a:

a) Nao divulgar nem fazer uso, de qualquer tipo e por qualquer meio, de toda a informagédo a que venha a ter acesso em virtude do
vinculo que liga a EMPRESA ao I, I.P., salvo e na medida em que tal seja necessario para o exercicio estrito das suas fungdes;

b) Manter sigilo sobre a organiza¢éo, os métodos de trabalho, os negdcios, as informagdes, os produtos, os materiais, 0s protétipos e
sobre toda a documentagao técnica que facam parte do Know-how, da propriedade ou estejam na posse dos servigcos e organismos da
Seguranca Social, ou que a estes tenha sido cedido por terceiros;

c) Nao fazer copias de suportes magnéticos ou de manuais de produtos de software que pertengam ou que tenham sido facultados ao
I, I.P. e aos servigos e organismos da Seguranca Social, salvo se facultados pela prépria EMPRESA para uso nédo exclusivo do I, I.P.

ou se para tanto obtiver uma autorizacao, formulada por escrito, pelo seu responsavel direto;

Clausula 22
As obrigacdes assumidas nesta clausula continuardo por um periodo de 10 anos apds a extingdo do contrato entre o I, I.P. e a

EMPRESA sem prejuizo dos prazos de protecgéo dos direitos de propriedade intelectual ou outros legalmente fixados.

Lisboa, (dia) de (més) de (ano)

A Entidade Patronal (EMPRESA)
O Trabalhador/Colaborador
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Anexo Il

Auto de consignacao (modelo)

Ao (indicar) dia do més de (indicar) de 2020, no local onde devem ser executados os trabalhos que constituem a
empreitada de remodelacéo das instalagGes adjudicada a firma (indicar) por contrato de (indicar) de (indicar) de
2020, com o prego contratual de (indicar) € (indicar por extenso), acrescido de Imposto de Valor Acrescentado, a taxa
legal em vigor e pelo prazo de execugdo de (indicar) , compareceu o (indicar) em representacdo do Instituto de
Informatica, |.P. e o (indicar) como representante do adjudicatario, para se proceder a consignagéo da obra, nos termos
e para os efeitos do disposto nos artigos 355.° e seguintes do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei

n°® 18/200,8 de 29 de Janeiro, na sua atual redacéo.

Foram prestadas as necessarias e convenientes indicagdes para ficarem bem definidas as condicdes em que deve ser

realizada a empreitada.

Pelo (indicar), representante do adjudicatario, foi declarado que nao apresentava quaisquer reclamagdes ou reservas a

este ato, pelo que se procedeu a consignagao dos trabalhos.

E, ndo havendo mais nada a tratar, foi dada por finda a consignagéo e lavrado o presente auto que, depois de lido em

voz alta e julgado conforme, vai ser assinado pelos intervenientes no mesmo.

Instituto de Informatica, 1.P.

O Adjudicatario
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